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P& uppdrag av styrelsen i AstraZeneca PLC
("Bolaget”) bifogar jag féljande dokument:

1 Information till aktiedgarna, inklusive
formell kallelse till &rsstamma som halls
torsdagen den 30 april 2009; samt

2 Fullmaktsblankett samt intrades- och
rostkort.

Arsstamman kommer att hallas péa London
Marriott Hotel, Grosvenor Square, London,
W1K 6JP och stamman borjar kl. 14.30
(brittisk tid).

Onskar Du i férvag registrera en fraga pa
svenska eller engelska som Du vill stélla

till styrelsen pa arsstémman, uppmanar vi
Dig att gora detta antingen via e-post till
AGMquestions@astrazeneca.com eller via
post till AstraZeneca PLC, Att: Company
Secretary,15 Stanhope Gate, London, W1K
1LN, Storbritannien.

Arsstammans dagordning sammanfattas
nedan. Utover arsstdmmans ordinarie
arenden enligt punkt 1-5, ombeds aktie-
agarna aven att godkanna punkt 6-10.

PUNKT 1-4: RAKENSKAPER, UTDELNING, OMVAL AV
REVISORER SAMT BEMYNDIGANDE ATT BESLUTA
OM REVISIONSARVODET

Syftet med dessa forslag ar:

> Mottagande av bolagets rakenskaper,
férvaltnings- och revisionsberattelse for
rakenskapsaret 2008.

> Faststallande av utdelningen for forsta
halvaret 2008 till 0,55 USD (0,278 GBP,
3,34 SEK) per aktie samt faststéllande
av den slutliga utdelningen fér 2008
genom faststéllande av utdelningen
for andra halvaret 2008 till 1,50 USD
(1,048 GBP, 12,02 SEK) per aktie.

> Omval av KPMG Audit Plc, London som
revisorer.

> Bemyndigande av styrelsen att besluta
om revisonsarvodet.

PUNKT 5: STYRELSELEDAMOTER

Hakan Mogren kommer att avga fran
styrelsen vid arsstamman den 30 april 2009.
Som VD och koncernchef i Astra AB, och
darefter vice ordférande i AstraZeneca ledde
Hakan Astra under en period av fantastisk
tillvaxt och framgang och Hakan hade en
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nyckelroll vid bildandet av AstraZeneca.
Han har tillfért mycket bred erfarenhet och
gott omdome vid vara styrelsebeslut. Jag
sjalv och dvriga styrelseledamaéter tackar
honom f6r hans utomordentliga bidrag il
bolaget under tva decennier och énskar
honom lycka till nar han nu véljer att lamna
styrelsen.

Som tidigare ndmnts i avsnittet Ordféran-
den har ordet i bolagets arsredovisning
2008, avgar John Patterson ur styrelsen
den 31 mars 2009. P4 styrelsens vagnar
vill jag &n en gang tacka honom for hans
insatser i AstraZeneca.

Presentation av styrelseledamdter som
staller upp for val eller omval lamnas i
kallelsen.

Den arliga genomgangen av hur styrelsen
arbetar och utvarderingen av varje enskild
ledamots insatser &gde rum i december
2008. | januari 2009 har styrelsen ocksa
granskat de icke anstéllda styrelseleda-
mobternas oberoende stallning enligt den
brittiska lagen om bolagsstyrning (UK’s
Combined Code on Corporate Governance).
I min egenskap av ordférande uppfyllde jag
vid min utndmning de i den brittiska lagen
om bolagsstyrning faststéllda kriterierna for
oberoende. Enligt denna lag behdver ingen
omprévning ske efter min utnamning. Med
undantag fér Marcus Wallenberg, (av de skal
som redovisats i forvaltningsberattelsen for
ar 2008), fann styrelsen att alla 6vriga icke
anstallda styrelseledaméter, som stéller upp
for val eller omval, ar oberoende. Forvalt-
ningsberattelsen finns i Bolagets arsredo-
visning. En mer detaljerad redogorelse over
hur styrelsen har arbetat finns ocksa i ars-
redovisningen, i avsnittet om Féretagets
styrning, som ar tillganglig pa hemsidan
astrazeneca.com alternativt astrazeneca.se,
eller kan bestallas fran Bolaget.

PUNKT 6: STYRELSENS RAPPORT OM
ERSATTNINGAR

Syftet med detta forslag ar att godkéanna
styrelsens rapport om erséttningar under
rakenskapsaret 2008, vilken aterfinns i
arsredovisningen. Arsredovisningen finns
tilganglig p& hemsidan, astrazeneca.com,
alternativt astrazeneca.se, eller kan bestéllas
fran Bolaget.

PUNKT 7: POLITISKA UPPDRAG

Syftet med detta forslag, som kréaver enkel
majoritet ("ordinary resolution”), ar att ge
Bolaget eller dess dotterbolag mojlighet

att utge begransade politiska bidrag inom
ramarna for den gangse betydelsen av
bestdmmelserna i den brittiska bolagslagen



av ar 2006 ("Bolagslag 2006"). Detta for-
slag har inte for avsikt att &ndra Bolagets
policy att inte ge nagra politiska bidrag.
Emellertid, med hansyn till omfattningen av
bestammelserna i Bolagslag 2006 kan det
intréffa att vissa av Bolagets aktiviteter faller
inom ramarna foér de vida definitionerna i
namnda lag. Utan det nédvandiga god-
kannandet, skulle Bolaget exempelvis
kunna forhindras att pa ett effektivt satt
formedla sina synpunkter till relevanta
intressegrupper. Sadana aktiviteter skulle
kunna vara information vid mottagningar
eller konferenser dar Bolaget vill delge sina
synpunkter i fragor av betydelse for dess
affarsintressen, till exempel inom omradet
livsvetenskap.

Folidaktligen anser Bolaget att den befogen-
het som detta férslag innebar ar nédvandig
for att ge Bolaget och dess dotterbolag
mdjlighet att finansiera aktiviteter som det
ligger i aktiedgarnas intresse att Bolaget
stodjer. Denna befogenhet ger Bolaget och
dess dotterbolag mojlighet att sékerstéalla
att de, till féljd av eventuell osékerhet om
vilka organisationer och aktiviteter som om-
fattas av Bolagslag 2006, inte oavsiktligt
bryter mot denna lag. Eventuella kostnader
(bestaende av eventuella kostnader i sam-
band med publikationer/aktiviteter som
skulle kunna anses vara avsett att paverka
den allmanna opinionen for ett politiskt
parti) som kan uppsté och eventuella bidrag
som ges till foljd av befogenheten som
detta forslag ger, kommer att redovisas i
arsredovisningen 2009.

PUNKT 8: TILLDELNING AV NYA AKTIER
Association of British Insurers ("ABI”) har i
samband med en revidering av sina riktlinjer
publicerad den 31 december 2008, samt
efter en rekommendation fran Rights

Issue Review Group, upprepat sin tidigare
standpunkt att dess medlemmar kommer
att betrakta en begaran fran foretag om
godkannande av tilldelning av nya aktier
motsvarande upp till en tredjedel av det
befintliga emitterade aktiekapitalet som ett
rutindrende. | de reviderade riktlinjerna har
det ocksa klargjorts att dven en framtida
begaran om tilldelning av ytterligare en
tredjedel kommer att betraktas som ett
rutindrende av dess medlemmar. Deras
stdd for detta ytterligare utrymme baseras
pa att det endast medges fér emissioner
med full forkdpsratt samt att godkannandet
ska galla i ett ar i taget. Detta ytterligare
utrymme omfattas &ven av en rad andra
forbehallsklausuler angivna i ABIs reviderade
riktlinjer. Efter att ha beaktat ABls reviderade
riktlinjer, samt verksamhetens nuvarande
behov, har styrelsen beslutat att den under

AKTIETILLDELNING 2008

Andel av Bolagets

Antal til-  emitterade aktiekapital

delade aktier den 31/12 2008
Zeneca 1994 Executive Share Option Scheme! 98 996 0,0068%
AstraZeneca Share Option Plan 2577 024 0,1780%
AstraZeneca Savings-Related Share Option Scheme'
och AstraZeneca Savings-Related Share Option Plan 664 720 0,0459%
AstraZeneca All-Employee Share Plan? 737 895 0,0510%
Totalt tilldelat 2008 4 078 635 0,2817%

" Inga ytterligare optioner kommer att tilldelas under dessa program.
2 Bonusaktieplan i Storbritannien godkénd av den brittiska skattemyndigheten for bonusaktier och partner-

skaps aktier.

2009 inte kommer att anhalla om aktie-
agarnas godkannande for detta ytterligare
utrymme. Saledes, liksom tidigare ér, &r
syftet med detta forslag, som kraver enkel
majoritet ("ordinary resolution”), att ge
styrelsen ratt att fortsatta att utdva sin
nuvarande befogenhet enligt bolags-
ordningen att tilldela nya aktier i Bolaget.
Enligt forslaget skulle styrelsens befogenhet
[6pa ut vid arsstéamman 2010 eller den 30
juni 2010, vilketdera som intréffar tidigast.
Den skulle begransas till tilldelning av
maximalt 482 544 704 aktier, motsvarande
33,33% av Bolagets totala emitterade
aktiekapital den 31 januari 2009 (aven kallat
paragraf 80-beloppet), vilket effektivt skulle
begransa den andel av aktiekapitalet som
far godkannas for tilldelning till en tredjedel
av Bolagets utstéallda aktiekapital.

Per den 31 januari 2009 dgde Bolaget inga
egna aktier.

Utover utgivande av aktier i syfte att upp-
fylla Bolagets &taganden enligt olika aktie-
program, har styrelsen for nérvarande inga
planer pa att utnyttja ndgon del av det for
utgivande godkanda men ej utnyttjade aktie-
kapitalet i Bolaget.

Under 2008 utnyttjade styrelsen motsvar-
ande befogenhet, enligt medgivande fran
aktieagarna vid tidigare arsstammor, i syfte
att uppfylla Bolagets ataganden enligt dess
olika aktieprogram.

Antalet nya aktier som tilldelats under 2008,
den andel av Bolagets aktiekapital som
dessa representerade den 31 december
2008 och de aktieprogram enligt vilka de
tilldelades redovisas i tabellen pa denna
sida.

Inga andra aktier tilldelades under 2008.
PUNKT 9: FORETRADESRATT

Syftet med detta forslag, som kraver kvali-
ficerad majoritet (“special resolution”), for-

nyar styrelsens befogenhet att tilldela

aktier i Bolaget och sélja egna aktier mot
kontant ersattning som om bestdmmelserna
gdllande foretradesratt i paragraf 89 i den
brittiska aktiebolagslagen fran 1985 inte
géllde. Enligt denna paragraf maste nya
aktier som ska tilldelas och egna aktier som
ska séljas mot kontant erséattning forst er-
bjudas de befintliga aktiedgarna i proportion
till deras innehav. Denna bestdmmelse har
till syfte att forhindra att de befintliga aktie-
&garnas innehav spads ut mot deras vilja vid
tilldelning av nya aktier. Aktiedgarna kan
avsta fran denna foretradesratt. Befogen-
heten enligt detta férslag, med undantag

av utdelning pa nyemitterade aktier, fond-
emission eller liknande, skulle begransas

till tilldelning av aktier eller forséalining av
egna aktier mot kontant ersattning till ett
sammanlagt nominellt varde om

18 095 426 USD, motsvarande 5% av
Bolagets totala emitterade aktiekapital

den 31 januari 2009 (aven kallat paragraf
89-beloppet). Begransningen pa 5% ar
aven den hamtad fran ovan ndmnda riktlinjer
fran ABI. Befogenheten skulle [6pa ut vid
arsstamman 2010 eller den 30 juni 2010,
vilketdera som intraffar tidigast.

Styrelsen har for narvarande inte for avsikt
att utdva denna ratt, men efterfragar anda
befogenheten for att nar sa behdévs, med
hanvisning till utvecklingen av Bolagets
verksamhet tilldela nya aktier i Bolaget.

PUNKT 10: BOLAGETS KOP AV EGNA AKTIER

Syftet med detta forslag, som kraver kvali-
ficerad majoritet (“special resolution”), ar

att férnya styrelsens befogenhet att kopa
Bolagets egna aktier pa marknaden, enligt
paragraf 166 i den brittiska aktiebolagslagen
fran 1985. Befogenheten begransar det
totala antalet aktier som kan kdpas och
anger det lagsta och hogsta pris som far
betalas for varje aktie.

Styrelsen har beslutat att inga aktieaterkop
kommer att ske under 2009, for att bibehalla
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flexibiliteten att investera i verksamheten.
Om styrelsen emellertid skulle besluta att
ateruppta aktiedterkopsprogrammet skulle
den sokta befogenheten endast utnyttjas
om styrelsen anser att det skulle resultera
i en Okad vinst per aktie och ocksa vara
av basta intresse for aktiedgarna generellt.
Om sa skulle ske ar styrelsens avsikt att
annullera de aterkopta aktierna.

Detta beslut skulle gora det mgjligt att
antingen annullera de aterkdpta aktierna,
eller behalla dem som egna aktier. For att
ge storsta majliga tillgang till marknaden kan
Bolaget ocksa dvervaga att anvanda det
mandat som erhéllits av aktieagarna till att
ge banker ovillkorade instruktioner for att
mojliggora eventuella aterkdp av aktier dven
under de dagar d& handeln ar stoppad infor
publiceringen av Bolagets delérsrapporter.
Om detta skulle bli fallet kommer, vid aktuell
tidpunkt, vederborlig information att lamnas
till aktiebdrserna.

Under 2008 aterkoptes och annullerades
13,6 miljoner av Bolagets aktier till en total
kostnad av 610 milioner USD. Den 31
januari 2009 hade Bolaget, sedan aktie-
aterkdpsprogrammets borjan 1999, aterkopt
sammanlagt 376,3 miljoner av sina egna
aktier till en kostnad av sammanlagt 18 099
miljioner USD. Dessa aktier representerade
mer &n 21% av Bolagets ursprungliga
aktiekapital efter fusionen. Ytterligare in-
formation aterfinns i &rsredovisningen

for &r 2008 under avsnittet Kapital och
aktieavkastning.

Den 31 januari 2009 uppgick det totala
antalet tilldelade aktieoptioner enligt
Bolagets samtliga aktieoptionsprogram till
55 640 140 motsvarande 3,84% av
Bolagets emitterade aktiekapital detta
datum. Antalet tilldelade aktieoptioner i
Bolaget skulle maximalt kunna motsvara
4,70% av Bolagets emitterade aktiekapital
om Bolaget skulle aterkdpa maximalt antal
egna aktier enligt beslut (befintliga och
soOkta) fran aktieagarna.

Befogenheten skulle 16pa ut vid &rsstamman
2010 eller den 30 juni 2010, vilketdera som
intraffar tidigast.

Styrelsen anser att samtliga forslag pa

béasta satt tillvaratar bade Bolagets och
aktiedgarnas intressen och rekommen-
derar enhélligt att Du réstar for alla for-
slagen.

Skriftlig omréstning kommer att genom-
foras for samtliga férslag. Det innebar
att rosterna fran samtliga aktieagare, in-
klusive den majoritet av vara aktiedgare
som inte kan delta pa arsstamman men
som lamnat in en Fullmakt/Rostkort,
raknas.

Du ombeds fylla i och sanda tillbaka
Fullmakten/Ré&stkortet sa snart som
mojligt. Detta férhindrar inte att Du
aven deltar pa arsstamman i London
och réstar personligen. Alla aktiedgare,
representanter och ombud som deltar
pa arsstdmman ombeds ta med sig sina
intrddes- och réstkort.

Med vénlig hélsning,

-

LOUIS SCHWEITZER

Ordforande

AstraZeneca PLC

Registrerat i England nr. 2723534
Séte: 15 Stanhope Gate,

London W1K 1LN
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Arsstamma i AstraZeneca PLC ("Bolaget”)
kommer att hallas torsdagen den 30 april
2009 pa London Marriott Hotel, Grosvenor
Square, London W1K 6JP kl.14.30 (brittisk
tid). Féljande &renden kommer att behand-
las pa stamman:

1 Mottagande av bolagets rakenskaper,
forvaltnings- och revisionsberattelse for
rakenskapsaret 2008.

2 Faststallande av utdelningen for forsta
halvaret 2008 till 0,55 USD (0,278 GBP,
3,34 SEK) per aktie samt faststéllande
av den slutliga utdelningen fér 2008
genom faststéllande av utdelningen for
andra halvaret 2008 till 1,50 USD (1,048
GBP, 12,02 SEK) per aktie.

3 Omval av KPMG Audit Plc, London som
revisorer.

4 Bemyndigande av styrelsen att besluta
om revisionsarvodet.

5 Val eller omval av foljande styrelseleda-
moter:

Separat omréstning kommer att genom-
féras for val eller omval av varje enskild
styrelseledamot. Enligt paragraf 65 i bolags-
ordningen skall samtliga styrelseledam&ter
stélla sina platser till férfogande vid ars-
stdmman varje ar och kan darefter stélla
upp for val eller omval.

LOUIS SCHWEITZER (66)

Non-Executive Chairman

Ordférande i nominerings- och bolagsstyrnings-
kommittén samt ledamot av ersattningskommittén

Utndmnd 11 mars 2004. Ordférande i
Renault S.A. sedan april 2005. Ordférande
och verkstéallande direktor for Renault S.A.
1992-2005. Styrelseledamot i BNP-Paribas,
Veolia Environnement, Volvo AB samt
['Oreéal.

DAVID BRENNAN (55)
Executive Director och Chief Executive Officer

Utnamnd 14 mars 2005. Utnamnd till Chief
Executive Officer den 1 januari 2006. Ord-
férande i Executive Board of the Pharma-
ceutical Research and Manufacturers of
America (PhRMA) fran och med 3 april
2009. Hedersledamot i styrelsen for

US CEO Roundtable on Cancer. Styrelse-
ledamot i European Federation for Pharma-
ceutical Industries and Associations
(EFPIA). Commissioner av UK Commission
for Employment and Skills (UKCES).
Styrelseordférande i Southeastern Chapter
of the American Heart Association 2004-
2006.
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SIMON LOWTH (47)
Executive Director och Chief Financial Officer

Utnamnd 5 november 2007. Ansvarar

aven for Information Services. Finance
Director, Scottish Power plc 2005-2007
och Executive Director, Corporate Strategy
and Development, Scottish Power plc
2003-2005. Director - Head of UK Industrial
Practice, McKinsey & Company 2000-2003.

BO ANGELIN (59)
Non-Executive Director
Ledamot av den vetenskapliga kommittén

Utnamnd 24 juli 2007. Professor i klinisk
metabolisk forskning vid Karolinska Institutet
och chef for avdelningen for endokrinologi,
metabolism och diabetes vid Karolinska
Universitetssjukhuset i Stockholm. Styrelse-
ledamot av Nobelférsamlingen och Kung-
liga vetenskapsakademien. Ledamot av
Medicinska Nobelinstitutet. Tidigare upp-
drag inkluderar ordférande i Nobel-
kommittén for fysiologi och medicin.

JOHN BUCHANAN (65)

Non-Executive Director

Ordférande i revisionskommittén samt
ledamot av ersattningskommittén

Utnamnd 25 april 2002. Executive Director
och Group Chief Financial Officer BP

p.l.c. 1996-2002. Ledamot av brittiska
Accounting Standards Board 1997-2001.
Senior Independent Director i BHP Billiton
Plc. Vice ordférande i Vodafone Group
Plc. Ordférande i Smith & Nephew plc.
Ordférande i International Chamber of
Commerce (Storbritannien).

JEAN-PHILIPPE COURTOIS (48)
Non-Executive Director
Ledamot av revisionskommittén

Utnamnd 18 februari 2008. President for
Microsoft International sedan juni 2005,
Chief Executive Officer i Microsoft EMEA
2003-2005, President Microsoft EMEA
2000-2003, Corporate Vice President for
Microsoft Worldwide Customer Marketing
1998-2000. Administrator i PlaNet Finance
och representant vid Institute Montaigne.

JANE HENNEY (61)

Non-Executive Director

Ledamot av revisionskommittén, nominerings-
och bolagsstyrningskommittén samt den
vetenskapliga kommittén

Utndmnd 24 september 2001. Professor i
medicin vid University of Cincinnati. Tidigare
uppdrag inkluderar Senior Vice-President
och Provost for Health Affairs, University

of Cincinnati Medical Academic Health
Center; Deputy Director, US National
Cancer Institute; Deputy Commissioner,
Operations, US Food and Drug Admini-
stration; samt Commissioner, Food and
Drugs, US Food and Drug Administration.



Styrelseledamot i AmerisourceBergen
Corporation och CIGNA Corporation.
Ovriga styrelseuppdrag inkluderar The
Commonwealth Fund och China Medical
Board.

MICHELE HOOPER (57)

Senior Non-Executive Director

Ledamot av revisionskommittén samt
nominerings- och bolagsstyrningskommittén

Utndmnd 1 juli 2003. President och

Chief Executive Officer Stadtlander Drug
Company 1998-1999. Corporate-Vice-
President och President, International
Business of Caremark International Inc.
1992-1998. Styrelseledamot i UnitedHealth
Group, PPG Industries, Inc. samt Warner
Music Group, Inc.

RUDY MARKHAM (62)
Non-Executive Director
Ledamot av revisionskommittén

Utndmnd 12 september 2008. Styrelse-
ledamot i United Parcel Services Inc.
Ordférande och styrelseledamot i Moor-
fields Eye Hospital Foundation Trust.
Styrelseledamot i Financial Reporting
Council, Standard Chartered PLC samt i
Legal & General plc. Ledamot i Chartered
Institute of Management Accountants samt
i Association of Corporate Treasurers.

DAME NANCY ROTHWELL (53)

Non-Executive Director

Ordférande i den vetenskapliga kommittén samt
ledamot av ersattningskommittén

Utnamnd 27 april 2006. Overgripande
ansvar for ansvarsfullt féretagande
(Corporate Responsibility). MRC Research
Professor och Deputy President och
Deputy Vice Chancellor vid University of
Manchester. Ledamot av Biotechnology
and Biological Sciences Research Council.
Vice-President och Council Member i Royal
Society. Tidigare uppdrag inkluderar Trustee
for Cancer Research UK och Campaign for
Medical Progress, ordférande i Research
Defence Society, och Wellcome Trust Public
Engagement Strategy Panel. President

i British Neuroscience Association och
ledamot av Medical Research Council.

JOHN VARLEY (52)

Non-Executive Director

Ordférande i ersattningskommittén samt ledamot
av nominerings- och bolagsstyrningskommittén

Utnadmnd 26 juli 2006. Verkstallande
styrelseledamot i Barclays Bank plc och
Barclays plc sedan 1998 och koncernchef
sedan 2004. Ordférande i Business Action
on Homelessness och President i Employers’
Forum on Disability samt ledamot av Inter-
national Advisory Panel of the Monetary
Authority of Singapore. Honorary President i
UK Drug Policy Commission. Treasurer och

Trustee i St. Dunstan’s samt Trustee i
Thornton Smith Plevins Young People’s
Trust.

MARCUS WALLENBERG (52)

Non-Executive Director

Utnamnd 6 april 1999. Tidigare styrelse-
ledamot i Astra AB (utnamnd 18 maj 1989).
Styrelseordférande i Skandinaviska Enskilda
Banken AB, AB Electrolux samt SAAB AB.
Vice ordférande i Telefonaktiebolaget

L M Ericsson. Styrelseledamot i Temasek
Holdings, Stora Enso Oyj, Foundation
Asset Management samt Knut och Alice
Wallenbergs stiftelse. Hedersordférande i
International Chamber of Commerce.

6 Godkannande av styrelsens rapport om
ersattningar for rakenskapséaret 2008.

7 Ta stélining till féljande férslag och, om
det beddms lampligt, godkanna det med
enkel majoritet ("ordinary resolution”):

"Att Bolaget och alla bolag som &r eller
blir dotterbolag till Bolaget under den
period som detta forslag avser harmed
ges ratt att:

1.1 l&dmna bidrag till politiska partier; och

1.2 lamna bidrag till politiska organisa-
tioner andra an politiska partier; och

1.3 adra sig politiska kostnader;

under perioden fran det datum da detta
forslag antas och fram till arsstdmman
2010, férutsatt att Bolagets och dess
dotterbolags bidrag och kostnader inte
Overstiger 250 000 USD.

Alla uttryck i detta forslag, och som de-
finieras i avsnitt 14 i den brittiska bolags-
lagen av ar 2006, ska ges samma tolk-
ning som inom ramen for detta férslag.”

8 Ta stélning till féljande forslag och, om
det beddms lampligt, godkénna det med
enkel majoritet (“ordinary resolution”):

“Att den behdrighet och ratt att tilldela
nya aktier som tillkommer styrelsen enligt
paragraf 7.1 i bolagsordningen férnyas
for tiden fran och med dagens ars-
stdmma och fram till &rsstdmman 2010
eller den 30 juni 2010, vilketdera som
intraffar tidigast. Under denna period ska
“paragraf 80-beloppet” vara 120 636 176
usDh.”

9 Ta stéllning till féljande forslag och, om
det beddms lampligt, godkanna det
med kvalificerad majoritet (“special
resolution”):

“Att den behdrighet som tillkommer
styrelsen enligt paragraf 7.2 i bolags-
ordningen fornyas for tiden fran och
med dagens arsstamma och fram till
arsstamman 2010 eller den 30 juni
2010, vilketdera som intraffar tidigast.
Under denna period ska “paragraf
89-beloppet” vara 18 095 426 USD.”

10 Ta stalining till féljande forslag och, om
det beddms lampligt, godkanna det
med kvalificerad majoritet ("special
resolution”):

"Att bolaget erhaller ett villkorslost och
generellt bemyndigande att enligt
paragraf 166 i den brittiska aktiebolags-
lagen fran 1985 pa marknaden forvarva
(enligt definitionen i paragraf 163 i sagda
lag) aktier i bolaget med ett nominellt
varde av 0,25 USD per styck forutsatt
att:

(a) det hogsta antalet aktier som far
kopas ar 144 763 412 (vilket utgér
10% av Bolagets emitterade aktie-
kapital den 31 januari 2009);

(b) det lagsta pris (exklusive omkost-
nader) som far betalas for varje
aktie ar 0,25 USD (vilket utgor
aktiens nominella varde); och

(c) det hogsta pris (exklusive omkost-
nader) som far betalas per aktie &r
ett belopp motsvarande 105% av de
genomsnittliga marknadsvardena av
Bolagets aktier enligt London-
borsens officiella dagslista fér de
fem bankdagar som omedelbart
foregar den dag da avtal om kop av
aktien ingas.

Detta bemyndigande ska upphdra vid
avslutandet av arsstamman 2010 eller
den 30 juni 2010, vilketdera som in-
tréffar tidigast (med undantag for kép av
aktier for vilka avtal om kdp ingicks fore
bemyndigandet upphdérde och som kan
komma att fullféljas helt eller delvis efter
sagda upphdrande).”
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Pa styrelsens uppdrag:

A C N KEMP

Company Secretary

AstraZeneca PLC

Registrerat i England nr. 2723534
Séte: 15 Stanhope Gate,

London W1K 1LN

27 februari 2009

Obs: En férklaring till punkterna 6-10 ges
i brevet fran ordféranden.

Per den 31 januari 2009 (vilket &r det senast
mojliga datum fér denna kallelse) bestod
Bolagets emitterade aktiekapital av

1 447 634 123 aktier dar varje aktie medfor
en rost. Det totala antalet roster i bolaget
per den 31 januari 2009 &r séledes

1447 634 123.

Foljande information kan erhéllas for gransk-
ning under kontorstid pa Bolagets huvud-
kontor i London samt pa dagen for ars-
stdmman pa London Marriott Hotel,
Grosvenor Square, London W1K 6JP

fran kl. 14.15 (brittisk tid) fram till dess att
arsstdmman avslutats: (1) en redovisning
av styrelseledamaoternas och deras familjers
innehav av och handel med aktier i Bolaget
och dess dotterbolag: (2) kopior av alla
avtal med Bolagets styrelseledaméter om
anstallining i Bolaget eller nagot av dess
dotterbolag och (3) &rsredovisning med
information fran Form 20-F 2008.
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KONTAKTUPPGIFTER

KONTOR | SVERIGE
AstraZeneca AB
151 85 Sodertalie
Tel: 08-553 260 00
Fax: 08-553 290 00

KONCERNENS
HUVUDKONTOR
AstraZeneca PLC

15 Stanhope Gate
London W1K 1LN
Storbritannien

Tel: +44 (0)20 7304 5000
Fax: +44 (0)20 7304 5151

AKTIEAGARKONTAKT
Storbritannien och Sverige:
som ovan eller e-post IR@astrazeneca.com

USA:

Investor Relations

AstraZeneca Pharmaceuticals LP
1800 Concord Pike

PO Box 15437

Wilmington

DE 19850-5437

USA

Tel: +1 (302) 886 3000

Fax: +1 (302) 886 2972

REGISTRERINGS- OCH
OVERLATELSEKONTOR
Equiniti Limited

Aspect House

Spencer Road

Lancing

West Sussex

BN99 6DA

Storbritannien

Tel (kostnadsfritt inom Storbritannien):
0800 389 1580

Tel (utanfor Storbritannien):
+44 (0)121 415 7033

CENTRAL VARDEPAPPERSFORVARARE
Euroclear Sweden AB

Box 7822

108 97 Stockholm

Tel: 08-402 90 00

DEPABANK FOR ADR (DEPABEVIS)
JP Morgan Chase & Co

PO Box 64504

St Paul

MN 55164-0504

USA

Tel (kostnadsfritt inom USA):
800990 1135

Tel (utanfor USA):

+1 (651) 453 2128

eller e-post jpmorgan.adr@wellsfargo.com

ASTRAZENECA.COM
ASTRAZENECA.SE





